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満50歳未満の若手経営者が集う異業種交流団体。

今年で40年目を迎え、創立以来自主運営で事業活動を行ない、会員の相互啓発と

企業の持続的発展、地域経済の活性化への寄与を目的に活動しています。

14のグループ活動を基盤に、グループ間の交流、そして全体交流事業を組み

合わせ、会員企業の経営力・技術力・情報力を活用し合って相乗効果を

発揮しています。 https://www.wakashachi.net/

名商中小企業部内 若鯱会事務局まで

Tel .052-223-5634

お問合せ・お申込み先

若鯱会で活動してみませんか？

資料請求
はコチラ

in

新入会員募集中

WEB

2人のレジェンドにインタビュー

今年度で卒業される若鯱会代表幹事経験者である尾関浩氏、山崎直樹氏にお話をお聞きしました。

若鯱会情報誌2022 No.198

相談できる！ 新商品のヒントがある！
経営について学べる！
ビジネスチャンスが満載！
会員数は450名超！

「若鯱会」を知る
日本最大級の異業種交流会

　尾関、山崎：若鯱会は若手経営者同士の【研鑽】
【交流】を軸に沢山の経験ができる組織です。
　同業種ではなく、異業種の方がほとんどなので、
業界を超えた体験ができるのも魅力のひとつです。

株式会社ライフファクトリーNEO
代表取締役

尾関 浩

ヤマサ鋼業株式会社
代表取締役

　尾関：単なる経営者の交
流だけではなく、学んだこと
をそのまま持ち帰り活用でき
ます。
　参加を強制されることは
なく“社業優先”という自由な
側面も持ち合わせながら、積
極的に参加することで多くを
学び、人脈を広げることがで
きます。若鯱会の活動で磨い
た人間力、そしてご縁が廻り
回って社業においても成功
の糧となることでしょう。

　山崎：他団体と比べて、若
鯱会は人間性、社会性、客
観性においてバランスの取
れた組織であると感じてい
ます。
　自己の可能性を広げるた
めには新しい経験をする必
要があり、経験をする過程
で自分を引っ張り上げてく
れる組織が必要です。
　まさしく若鯱会はうって
つけの存在ではないかと考
えます。

若鯱会について

入会を検討されている方へ

入会を検討されている方へ

平成28年度年間テーマ
「発展の証」

平成27年度代表幹事

平成27年度年間テーマ
「覚悟と挑戦」

山崎 直樹
平成28年度代表幹事


