
年間テーマ：「人間力」～経営者の生き抜く力～ 

＜総務委員会＞ 

1)通常総会、臨時総会及び懇親会の開催、運営及び資料審査 

①通常総会 

開 催 日 平成 31 年 4 月 22 日(月) 

場  所 名古屋東急ホテル 

②臨時総会 

開 催 日 令和 2 年 1 月 20 日(月) 

場  所 名古屋東急ホテル 

2)幹事会、正副代表幹事・委員長会議の運営及び資料審査 

3)各種予定者研修等及び支部担当者研修の実施 

①令和元年度支部担当者会議 

開 催 日 令和元年 5 月 14 日(火) 

場  所 名古屋商工会議所 

②令和 2 年度グループリーダー・サブリーダー予定者研修 

開 催 日 令和元年 11 月 19 日(火) 

場  所 名古屋栄 東急 REI ホテル 

③令和 2 年度委員長・副委員長予定者研修 

開 催 日 令和元年 12 月 9 日(月) 

場  所 名古屋栄 東急 REI ホテル 

④令和 2 年度研究会・サークルリーダー予定者連絡会議 

開 催 日 令和 2 年 1 月 29 日(水) 

場  所 名古屋栄 東急 REI ホテル 

4)グループ、委員会、研究会・サークルの財務会計の指導及び会計審査 

5)若鯱会会則、規則、運営規定の周知、見直し及び運用管理 

6)グループ内規約の整備支援 

7)グループ再編の管理 

8)ハンドブックの作成 

9)会員及び卒業者データベースの整理及び管理 

10)グループにおける卒業者データベースの整備支援 

11)デジタルハンドブックの運営及び改良 

12)緊急連絡網の整備及び運用管理 

13)グループ留学の申請受付、審査、調整及び管理 

14)グループ移動の申請受付、審査、調整及び管理 

15)若鯱会公式 web サイトへのコンテンツの提供 

16)若鯱会パンフレットの作成 

17)総務担当事業における国・県・市及び鯱の会との連絡担当 



18)委員会活動を通じて人脈の形成及び次世代を担う人材の育成 

 

＜オリエンテーション委員会＞ 

1)入会希望者への面談及び入会申込書の精査 78 名審査 

（うち入会者 59 名、再入会者 2 名、年度申送り 6 名、辞退者 5 名、不適合者 6 名） 

2)新入会員の審査資料の整備・提案 

①入会ツールの整備 

②審査基準の見直し及び提案 

3)フォローアップ研修の実施  

  開 催 日 前期 令和元年 8 月 2 日（金） 

       後期 令和元年 12 月 3 日（火） 

  場  所 ホテルナゴヤキャッスル 

  参 加 者 前期 92 名(うちオリエンテーション会員 26 名) 

       後期 105 名(うちオリエンテーション会員 38 名) 

4)新入会員のグループ配属決定までの支援、諸活動の案内 

5)新入会員交流会の開催  

  開 催 日 令和 2 年 2 月 4 日（火） 

  場  所 ローズコートホテル 

  参 加 者 77 名（うち新入会員 39 名） 

6)若鯱会会員増強の企画と実施                     

①若鯱新入会員募集セミナー 

  開 催 日 令和元年 10 月 4 日（金） 

  場  所 名古屋商工会議所 

  参 加 者 99 名（うち一般参加者 42 名） 

②例会参加促進キャンペーン 

  オブザーバー参加申込者 30 名 

7)委員会活動を通じて人脈の形成及び次世代を担う人材の育成 

 

＜事業委員会＞ 

1)講演会の開催 

テ ー マ ～海賊とよばれた男から学ぶ～ 

    「経営者に必要な人間力とバランス感覚」 

開 催 日 令和元年 7 月 9 日（火） 

講  師 百田 尚樹氏（作家） 

場  所 名古屋市公会堂 

参 加 者 576 名（申込人数 684 名） 

 



2)視察会の実施 

テ ー マ ご縁を感じ、人間力を高める 

開 催 日 令和元年 11 月 29 日（金）、11 月 30 日（土） 

場  所 島根県出雲市、松江市、雲南市 

参 加 者 68 名（申込人数 70 名） 

3)委員会活動を通じて人脈の形成及び次世代を担う人材の育成 

 委員会内視察会の実施 

テ ー マ 「年輪経営から学ぶ」 

～社員の幸せを第一に考えるリーダーとしての人間力の活かし方～ 

開 催 日 令和 2 年 2 月 18 日（火） 

場  所 伊那食品工業株式会社 

参 加 者 25 名（申込人数 27 名） 

 

＜会員交流委員会＞ 

1)家族会の開催 

テ ー マ 食と心の健康を思いやる ～ Quality of life の向上に繋がる家族会 ～ 

開 催 日 令和元年 8 月 24 日（土） 

場  所 名古屋国際会議場イベントホール 

参 加 者 384 名 

2)臨時総会後の懇親会・卒業者を祝う会の開催 

テ ー マ 明日への希望とともに、人間力の大輪を 

開 催 日 令和 2 年 1 月 20 日（月） 

場  所 名古屋東急ホテル 

参 加 者 351 名 

3)会員同士の交流促進 

4)委員会活動を通じて人脈の形成及び次世代を担う人材の育成 

 

＜研修委員会＞ 

1)第一回研修会の開催 

テ ー マ 人を知り、組織を作る ～メンバーがみるみる動き出すチームビルディング～ 

開 催 日 令和元年 6 月 18 日（火） 

講  師 山崎清治氏 

（NPO 法人生涯学習サポート兵庫理事長・社会教育プログラムプロデューサー） 

場  所 名古屋クレストンホテル ザ・バンケット 

参 加 者 124 名（申込人数 142 名） 

2)第二回研修会の開催 

テ ー マ 理念浸透 ～ディズニーに学ぶ理念経営～ 



開 催 日 令和元年 10 月 8 日（火）  

講  師 大住力氏（一般社団法人ソコリキ教育研究所 所長） 

場  所 ホテルメルパルク名古屋 

参 加 者 162 名（申込人数 184 名） 

3)委員会活動を通じて人脈の形成及び次世代を担う人材の育成 

 

＜広報渉外委員会＞ 

1)若鯱会公式 web サイトによる広報活動(平成 31 年 4 月 1 日～令和 2 年 3 月 31 日) 

2)若鯱会フェイスブックによる若鯱会公式 web サイト更新等の告知 

(平成 31 年 4 月 1 日～令和 2 年 3 月 31 日) 

3)『若鯱プレス』発行(令和 2 年 3 月) 

4)月報『那古野』への記事掲載(4 月号・6 月号・8 月号・10 月号・12 月号・2 月号 合計 6 回/年) 

5)県･市及び他団体との交流会実施連絡担当 

①愛知県産業部との交流会 

開 催 日 令和元年 11 月 14 日(木) 

場    所  中部国際空港アクセスプラザ・セントレア貸会議室 

参 加 者 35 名 

②名古屋市市民経済局との交流会 

開 催 日 令和元年 10 月 17 日(木) 

場   所 3D ものづくり支援センター（名古屋市工業研究所内） 

参 加 者 34 名 

③名古屋青年会議所との交流会 

開 催 日 令和元年 7 月 8 日(月) 

場  所 料亭 川由 

参 加 者 18 名 

④東海ブロック商工会議所青年部連合会との交流会 

開 催 日 令和元年 10 月 21 日(月) 

場  所 Moyo-Reno 栄店 

参 加 者 30 名 

6)若鯱アワードの実施（令和元年 5 月～令和 2 年 1 月） 

7)委員会活動を通じて人脈の形成及び次世代を担う人材の育成 

 

＜特別委員会＞ 

1)通常総会後の懇親会及び会員感謝・激励会 

開催日 平成 31 年 4 月 22 日(月) 

場 所 名古屋東急ホテル 

参加者 276 名 

2)委員会活動を通じて人脈の形成及び次世代を担う人材の育成 



 


